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ORDEN DEL DIA
Verificacion del quérum
Lectura y aprobacion del orden del dia
_ Lectura y aprobacion del acta anterior
Revision y Compromisos Pendientes
Desarrollo de los temas:
Establecimientos de compromisos
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1. VERIFICACION DEL QUORUM ("\|~_
o

gl ol Bt B B e

/
2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA K5\ o
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3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR (\l(_"_ L
i
/
4._REVISION Y COMPROMISOS PENDIENTES ( NI e
=2\
/
/
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Neiva, 02 de septiembre de 2021

Doctor

JORGE HUMBERTO GONZALEZ
Gerente

ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
Garzon

Asunto: Concertacién y Entrega de Elementos de Proteccion Personal

Comedidamente me permito solicitar su colaboracién con relacién a la entrega de los
elementos de proteccién personal para que en su correcta organizacion y disposicién de
entrega dispongan de ellos para que sean distribuidos al personal que se encuentre

expuesto al riesgo de contagio COVID-19 y que labora dentro del Hospital Departamental -
San Vicente de Paul.

Los elementos enviados son los siguientes:

Elementos Cantidad
Respirador N95 327
Mascarilla Quirdrgica 32~
Vestido Quirtrgico X\ gr
Protector Facial Careta  Da\\av p\a& 4 -~
Guantes 7. Ne\e M w9 Ao S Aq wiile 4 caja (50 Pares) ~

ILLO VALDERRAMA g haliniia.
d y Salud en el Trabajo GD\C’)\;\[Q:;:{)?— 0% 4 J

Proyecto: MCTV

Ni., 900.459.733-6
Calle 11 No. 16-51

Tel, BG43522  Cel. 816467 5004 Nelva [Huila)
rontoctos@anesmedic.com.co
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MUNICIPIO DE GARZON

NIT: 891.180.022-6 - Cédigo Dane: 41298
DESPACHO MUNICIPAL

CIRCULAR 004

DE: LEONARDO VALENZUELA RAMIREZ- ALCALDE

PARA:  DR. RONALD FELIPE CARVAJAL VEGA- PERSONERO MUNICIPAL: DRA. JEIMY PAOLA
TRUJILLO CORONADO- MEDICINA LEGAL- DR. JORGE HUMBERTO GONZALEZ BAHAMON-
GERENTE ESE DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL; DRA, MARGELA JANETH DIAZ
RAMIREZ- GERENTE ESE MARIA AUXILIADORA; DR. WILLIAM GONZALEZ PLAZAS.
INSPECTCR DE POLICIA; DRA. LUZ ADRIANA CALDERON- CTI; TENIENTE LAURA ELENA
AGUIRRE NARVAEZ- SIJIN; DRA. LINA CONSTANZA CARDENAS CEBALLOS- FISCAL-DRA.
MARIA DEL PILAR ATUNDUAGA-PROCURADORA PROVINCIAL: DR. MARCO ANTONIO CERRA
MOLINA-SECRETARIO GENERAL Y DE CONVIVENCIA CIUDADANA: DR. ANDRES FELIPE

MUNOZ-OFICINA JURIDICA; MONSEROR HECTOR GABRIEL TRUJILLO- PARROCO IGLESIA
CATEDRAL.

ASUNTO: CONVOCATORIA MESA DE TRABAJO INTERSECTORIAL CUYAS TEMATICAS SON: MORGUE

MEDICINA LEGAL- ORIENTACION PARA EL MANEJO DE FALLECIDOS EN EL MUNICIPIO DE
GARZON,

FECHA:  SEPTIEMBRE 15 DE 2021

Respetuoso Saludo:

Por medio de la presente, me permito invitarlo a la Mesa de Trabajo que se llevara a cabo el proximo
viernes 17 de septiembre a fas 7:30 am en las instalaciones de Cultivarte {Instituto de Cultura),
en la cual se va a fratar inicialmente el tema concerniente a la terminacién unilateral del contrato de
comodato suscrito entre la ESE Hospital Departamental San Vicente de Paiil y el Instituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses Regional Sur, en el cual se permitia el funcionamiento de las

oficinas de patologia de dicho instituto junto con el manejo de cadéveres frescos para todo el municipio
y @rea de cobertura. :

Que debido a las implicaciones que trae dicha determinacion para el municipio y la zona centro del

departamento, se debe liegar a un consenso y encontrar una solucion que no afecte a las partes
interesadas y beneficie a la comunidad en general.

/ SI Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No.7-74 Esquina
5 Teléfono; 098 833 2000 - Fax: 098 833 39 43
SDMOSé ina Web: www.garzon-huila.gov,co - Correo electrénico; despacho@garzon-huila.gov.co ;’f Qg;
EL CAMBID [T %

DIGITAL

A e i



MUNICIPIO DE GARZON

NIT: 891.180.022-6 - Cédigo Dane: 41298
DESPACHO MUNICIPAL

De otra parte, se realizara un anlisis a la orientacion para el manejo de cadaveres (Version 5) emitida

por el Ministerio de Salud, para asi minimizar los inconvenientes que al respecto se han tenido en el
municipio de Garzon.

Para esta reunién tendremos el acompafiamiento por parte de las profesionales del &area de
Saneamiento Ambiental de la Secretaria de Salud Departamental.

Espero contar con su valiosa asistencia.

Proyecié: Clara Liliana Tovar Mufioz- Secretaria de Salud-E
Rewvisd: Bilvia Patricia Cordoba Ramirez — Asesora Despacho

>

Edificio municipal - Direccidn: Carrera 8 No.7-74 Esquing

\ Teléfono: 098 833 2000 - Fax: 098 83339 43

SOMOSsn0 web: www.garzon-hulla.gov.co - Correo electronico: despacho@garzon-huila.gov.co
EL CAMBI
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Comportamiento del evento: Nacional
15 de septiembre del 2021

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL

Y
sq:l'ﬂ GARZON HUILA
g NIT. £91,180.026-5
Comportamiento del evento: Nacional
15 de septiembre del 2021

Cilerilucian por astado de Chkos

Fo e wis 3BV

Calle 7

RPN N




,{f“”'*a EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
i m i GARZON HUILA
o o NIT. 891,180.026-5
Comportamiento del evento: Nacional
15 de septiembre del 2021

Thalriuc e par sexo

Distiibucdn por edad
T ] AT Fdeiiben WY Bhaphiades

P AP e s AW b

BI33725 Gerancia (095} 8332570

F "-."'c.. .
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL

Ty
{\l‘f{l GARZON HURLA
L MIT. 891.180.026-5 A
Comportamiento del evento: Nacional

15 de septiembre del 2021

L e asos Toteits scurmubadas
A s fand Emaedes

it Wb e e tiaTie e

i BESES : 2 3§ 3 1 0 ESE 6.8 1
|lll.lﬂ\“lllylnu“-&—-h—'-—'- LA LE
|

oo 7 N 14650 SEX (098 3204 Bk 255 FacjUA8) 8330025 Germncra (056) 832570
gemnsin@hospitalsvpgarten gev.eo



P e W

F % EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
»‘l}'\"l : GARZON HUILA
- NIT. 891.180.026-5
Comportamiento del evento: Departamental
15 de septiembre del 2021

[ szribucion por sexe por departaments frstrinucion por edad por departamento

7 -s\‘sﬁv..fr
;‘f %, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
iHﬂ . GARZON HUILA
E* NIT. £91.180.026-5

Comportamiento del evento: Departamental
15 de septiembre del 2021

Dustribuc o por atencion por departamento

« By - L]

+ Lalr \a0 nospitalacis y do ae tasiecidos
R} proviene gl ho g Sadud y Sockal

Solle T Mo 160 PEX (096) 532641 Ext 255 Fawc (098) 8333225 Garencia (058 BIEST0
f-G - Pl ih R T "W . 3 1 tilsvpparaon gov.eg

- AW e

Lai-Qegartiamnit -

i



i,

K

mLEﬂN COVID-19 EN EL HUILA No. 543

a4 cde stptlmbn ela X0

Pihniin e bhirma e s g =0 S B bt b S 3 ki <y

g,

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL

'n; —_

lra

- T
G A Easan -4 5 )
ey Do = = e H
- el - e -
== . - . i H
MU g s £ A i i =
ﬁ PR m e - il x
] - f=d =5
oy 7] = - o o ‘
T
IR A o Eemie. 1 - 3das -
= " e -t EH '-g <
oo Verm - . .
b~ - = - *
[T rr— o oty T W a H
B e . - - e .
VA ardARed fis s - L . 2 = b i
R T e ey ] = - e .
prrieed ] " ~ <
Semescoacosn | G £ |
- — Ty e a ) = -
3 [T s - s - o i H
P f1shed - = b1 i k3
. . (% iy BOTS ARk COFMERPITHIN USTLEIVI B v Ware - - B
. F AP Eomabtl 3 aswsares Agheateio S
m & - 4 o 3o 1, rcesihgatorm Hmvdarvitiope e S O 8 "-E =

Cah?ha mmmm«:&&sﬂamm Grmmm _

F i 5. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
{J’M d GARZON HUILA
- NIT. 891.180.026-5
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL

HUILA

NIT, 891.180.026-5

Comportamiento del evento: Zona centro
16 de septiembre del 2021
NUMERO DE NUMERO DE PORCENTAJE PORCENTAIE OCUPACION

MUNITRIO PACIENTESRESPIRAT [PACIENTES GENERAL DCUPACION RESPIRATORIA
GARZON 3 0 ) 909
GIGANTE 1 r 8.08 303
EL PITAL 1 1 308 303
AGRADO 0 1 0.00 0.00
TS RN 0 0,0 010
ALFAMIRA 0 ¢ 000 6,00
GUADALUPE a o 0.00 0,00
TARGUN 0 v} 0.0 __0oo
OTRO 1 0 3,03 217
TOYAL 6 1 2 24,24 15,32
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Comportamiento del evento: Zona centro
16 de septiembre del 2021
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Comportamiento del evento: Municipal
15 de septiembre del 2021
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Fecha de Generacion del informe: 24 de febrero de 2022

Empresa: E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON Identificacion de la empresa: 891180026
Sede: E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON Municipio donde se presté el servicio: GARZON (HUILA)
Fecha de prestacion del servicio: 24/02/2022 Fecha de Elaboracion: 24/02/2022

Estado del Informe: Terminado

Asesorado por

Tipo Identificacion Ndmero Identificacion Nombre Prestador

CONSULTORIA EN GESTION DE

CEDULA 26427398 Sandra Milena Leiva Leiva RIESGOS | - OF BOGOTA

Asistentes
Tipo Identificacion Ndmero Identificacion Nombre Cargo
Cedula 55062880 LIDA MILENA ESCOBAR GARZON Presidente COPASST
Cedula 55064523 MARIBEL BURBANO CERQUERA Representante del COPASST
Cedula 55069734 E CONDIANZA ROIAS Representante del COPASST
Cedula 51847829 EA’AASEEFRUOGENIA ROLAE Representante del COPASST
Cedula 1077859268 TN Profesional de Apoyo SST

Introduccion

El coronavirus ha llegado a nuestro pais y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagacion del
virus y garantizar la salud y proteccion de todos.

De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos informacion sobre lo que necesitas

saber, para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en bisqueda de
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la accion, prepararnos y tomar decisiones mas conscientes

Objetivos

Brindar a la empresa pautas para la prevencion del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus
Colaboradores el contagio de la enfermedad.
Entregar informacién para la atencion del COVID 19, para las empresas que tengan casos sospechosos o sintomaticos.

Metodologia

© 2022. SURA. Todos los derechos Pagina 1

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacién y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.
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Nit 891180026 S U ra —
E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON z

Fecha de Generacion del informe: 24 de febrero de 2022

Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual.

El proceso se desarrolla mediante conversacion con la empresa, en primera instancia reconociendo como se siente la organizacion con la
prevencion en COVID-19 basadas en las guias conversacionales desarrolladas por Suray la informacién de la Organizacion Mundial de la
Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de Trabajo de Colombia.

© 2022. SURA. Todos los derechos Pagina 2

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacidon y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.
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Fecha de Generacion del informe: 24 de febrero de 2022

Datos generales:

Hora de inicio del acompanamiento
04:00pm

Gestion realizada

Asesorada

Empresa recibe asesoria
Si

Nombre de la persona que atiende la asesoria

Diego Alejandro Santamaria Correa

Cargo de la persona que atiende la asesoria

Profesional de Apoyo SST

Numero de cédula de la persona que atiende la asesoria

1077859268

Hora final del acompanamiento
06:00 pm

Actividad especifica relacionada con COVID

Practicas seguras; Elementos de proteccion personal

Oficina
Bogota

Hallazgos:

Principales hallazgos de la asesoria

© 2022. SURA. Todos los derechos Pagina 3

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacidon y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.
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Dentro del proceso de asesoria se evidencia de acuerdo al dialogo del COPASST algunas oportunidades de mejor en el diligenciamiento
de registro de entrega de EPP de siguientes areas:

*Servicios urgencias y H1 disminucién en entrega de registro de EPP.

*Laboratorio

*Camilleros no estan registrando

*Ambulancia estan registrando en hoja adicional incorrecta

*Zona de alimentos.

Aclarando que el personal que se esta facilitando sus propios tapabocas no esta realizando el diligenciamiento de la entrega de EPP.
También se menciona la importancia de sensibilizar a los trabajadores para el diligenciamiento de la encuesta de satisfaccion y confort
de los EPP entregados, ya que en la actualidad solo se lleva un 10% de todo personal trabajador del Hospital y con esos valores no es
posible tabular la informacion con resultados favorables y determinantes para tomar decisiones acordes con las necesidades de los

trabajadores.

Es manifestado por COPASST que las actuales entregas de EPP tiene Falencias las mascarillas quirdrgicas suministradas. Ademas, se
realizaron inspeccion de ambulancias en las que se evidencio mal uso de los quardianes, material vencido, falta ordeny aseo.

Se socializo el informe con todas areas y se establecieron los planes de accién. En algunas areas ya comenzaron a cerrar los hallazgos y

en otra estan en proceso.

Compromisos y observaciones:

Observaciones generales del acompahamiento

Se realiza acompanamiento y asesoria con todo el comité del COPASST y el drea de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Compromisos de la empresa
Asume el compromiso de realizar las .reuniones virtuales cada 15 dias,el segundo y ultimo jueves.
Fortalecer las competencias de cuidado teniendo en cuenta la prorroga dela emergencia sanitaria por el coronavirus Covid

Resolucion 0304 de 2022.

Compromisos de Sura

Seguir fortaleciendo las habilidades de cuidado para la conservacion de la vida.

-19,
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Bibliografia

Guias conversacionales Sura

Guia competitividad empresarial

Riesgos de contagio al COVID 19
Recomendaciones en Salud Mental y COVID 19
Tramite de medica laboral

Organizacion Mundial de la Salud

Instituto Nacional de Salud

Ministerio de Trabajo de Colombia

Ministerio de Salud de Colombia
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